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La sicurezza sul lavoro rappresenta un diritto fondamentale e un dovere collettivo. Incidenti e morti nei cantieri e nelle fabbriche ricordanc

Investire in ambienti sicuri significa anche garantire benessere psicologico, produttivita e reputazioneper le imprese. La prevenzione riduce

PER ENTRARE IN ARGOMENTO

MORTI SUL LAVORO, IN TRE MESI 191 VITTIME

Nel 2023 sono state oltre mille le persone che hanno perso la vita sul lavoro. Nei primi tre mesi del 2024 si contano nel triste elenco delle den
E solo di pochi giorni fa, in vista del primo maggio, L'ultimo appello del Presidente della Repubblica, Sergio Mattarella, sulla sicurezza: “Non po:
IL 6 maggio 2024 ancora una strage in cui sono morti cinque operai, un sesto € in gravi condizioni. Neanche un mese fa, il 9 aprile l'esplosione n
In aumento, tra gennaio e marzo scorsi, le patologie di origine professionale denunciate, che sono state 22.620 (+24,5%). Per quanto riguarda i
Nel 2023, invece, sono state 1.041 le denunce di incidente mortale sul lavoro arrivate all'Inail in dodici mesi (-4,5% rispetto al 2022). Nel comp
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DICHIARAZIONE DEL PRESIDENTE MATTARELLA IN OCCASIONE DELLA 73* GIORNATA NAZIONALE PER LE VITTIME DEGLI INCIDENTI
«L'intollerabile e dolorosa progressione delle morti e degli incidenti sul lavoro sollecita una urgente e rigorosa ricognizione sulle condizioni di s
Morire in fabbrica, nei campi, in qualsiasi luogo di lavoro, € uno scandalo inaccettabile per un Paese civile, un fardello insopportabile per Lle nos
La sicurezza non & un costo, né tantomeno un lusso: ma un dovere cui corrisponde un diritto inalienabile di ogni persona.

Occorre un impegno corale di istituzioni, aziende, sindacati, lavoratori, luoghi di formazione affinché si diffonda ovunque una vera cultura della

STUDENTE IN STAGE SI TAGLIA UN DITO CON IL TORNIO, FLC CGIL: “RIVEDERE L'’ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO”

Elena Bruzzese, segretaria generale Flc Cgil Genova, € intervenuta attraverso una nota sul caso del diciottenne rimasto gravemente ferito a Ca:
"La Flc Cgil di Genova - scrive il sindacato - ribadisce la necessita di rivedere l'impianto dei Pcto per assicurare la sicurezza degli studenti e dell
"Evidenziamo inoltre - conclude la segretaria della Flc Cgil - il pericolo dell'utilizzo degli studenti in Pcto come forza lavoro, quando, invece, d¢
Sull’accaduto € intervenuta anche la Rete degli studenti medi, sindacato studentesco che da anni si batte contro i Percorsi per le competenze t
"I Pcto - dichiara Francesco Devoti, coordinatore della Rete studenti Liguria - sono uno dei mali della scuola odierna. Da anni denunciamo linuti

ESPLOSIONE A 30 METRI DI PROFONDITA IN UNA CENTRALE IDROELETTRICA ENEL A BARGI
Un incidente gravissimo, le cui proporzioni rischiano di trasformarlo nella piu grande strage sul lavoro in Italia dai tempi del crollo della Torre P

Tre morti, quattro dispersi e cinque feriti - In quel momento tra il piano sotterraneo 8 e quello 9 della centrale, oltre 3@ metri sottoterra, c'é ur
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I soccorsi - I sessanta Vigili del fuoco arrivati da diverse province dell’'Emilia-Romagna, compresi alcuni sommozzatori, li cercano in un ambient
Lo scenario a sera - Ll comandante dei Vigili del fuoco di Bologna, Calogero Turturici, aveva sottolineato gia nei primi momenti le grandi diffico
Cosa stavano facendo gli operai - Nel cantiere della centrale idroelettrica era in corso il collaudo di una pompa dopo la revisione della valvole
Il Presidente Mattarella: “Sia fatta piena luce” - Il Presidente della Repubblica Sergio Mattarella si € messo in contatto con il Presidente della

La nota dell’azienda - Enel ha diffuso una nota per precisare di aver “tempestivamente attivato tutte le necessarie misure di sicurezza come de

ROGO THYSSENKRUPP, 15 ANNI FA LA STRAGE A TORINO: DALL'INCIDENTE AL PROCESSO

Quindici anni fa, la notte trail 5 e il 6 dicembre 2007 scoppiava un incendio in un capannone dell'impianto siderurgico torinese. Sette operai, d
ThyssenKrupp era, ed & tuttora, una delle piu grandi aziende europee nel settore dell’acciaio. Tedesca, aveva diverse societa sotto il suo contro
Si denunciano le condizioni di lavoro - alcuni addetti erano in turno da dodici ore - e la mancanza di misure di sicurezza adeguate a un impianto
Subito, dai vertici aziendali arriva la smentita. Anzi: sulle pagine de La Stampa spunta un documento, ottenuto dalla Guardia di Finanza di Torinc
Espenhahn critica anche la magistratura torinese, troppo schierata dal lato dei lavoratori per indagare con obiettivita. Il caso delle morti sul lav:
Si formula un'imputazione anche per omissione dolosa di sistemi di prevenzione. L'azienda viene rinviata a giudizio in quanto persona giuridica.
Anche gli altri dirigenti vengono condannati, con pene comprese trai 10 anni e 1@ mesi e i 13 anni e mezzo di reclusione. Si passa all'appello. I
E andata su un altro binario la questione del risarcimento ai familiari delle vittime. Mentre lo stabilimento chiudeva per sempre, nel 2008, Thys:
[..] Non tutti i colpevoli sono poi entrati in carcere. Una causa parallela va avanti davanti alla Corte costituzionale federale tedesca, davanti ai ¢

[N.d.R. Nel 2023 Harald Espenhahn & stato condannato definitivamente a 5 anni da un Tribunale tedesco che ha confermato la sentenza italiana

LE PAROLE CHIAVE
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NORMATIVA ITALIANA IN TEMA DI SICUREZZA SUL LAVORO
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CODICE PENALE ITALIANO (REGIO DECRETO N. 1398 DEL 19 OTTOBRE 1930)

Art. 437 (Rimozione od omissione dolosa di cautele contro infortuni sul lavoro)
Chiungue omette di collocare impianti, apparecchi o segnali destinati a prevenire disastri o infortuni sul lavoro, ovvero Lli rimuove o li danneggic

Art. 451 (Omissione colposa di cautele o difese contro disastri o infortuni sul lavoro)
Chiunque, per colpa, omette di collocare, ovvero rimuove o rende inservibili apparecchi o altri mezzi destinati all’estinzione di un incendio, o al

Art. 589, c. 2 (Omicidio colposo)
Chiungue cagiona per colpa la morte di una persona € punito con la reclusione da sei mesi a cinque anni.
Se il fatto & commesso con violazione delle norme per la prevenzione degli infortuni sul lavoro la pena & della reclusione da due a sette anni. [.

Art. 590, c. 3 (Lesioni personale colpose)
Chiungue cagiona ad altri per colpa una lesione personale € punito con la reclusione fino a tre mesi o con la multa fino a euro 309.
Se la lesione é grave la pena é della reclusione da uno a sei mesi o della multa da euro 123 a euro 619, se € gravissima, della reclusione da tre m
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CODICE CIVILE ITALIANO (REGIO DECRETO N. 262 DEL 16 MARZO 1942)

Art. 2087 (Tutela delle condizioni di lavoro)
L'imprenditore & tenuto ad adottare nell’esercizio dellimpresa le misure che, secondo la particolarita del lavoro, l'esperienza e la tecnica, sono

ALTRE FONTI NORMATIVE
Costituzione della Repubblica Italiana del 1948: artt. 1, 4 e da 35 a 41

D.Lgs n. 231 dell’8 giugno 2001
Art. 25 septies - Omicidio colposo o lesioni gravi o gravissime commesse con violazione delle norme sulla tutela della salute e sicurezza sul lav

D.Lgs n. 81 del 29/04/2008 (Testo Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro)

LA GIURISPRUDENZA
Ordinanza della Corte di Cassazione Civile Sez. Lavoro n. 25597 del 21 settembre 2021: il datore di lavoro ha responsabilita sulla sicurezza anck

«L'obbligo di tutela delle condizioni di lavoro posto dall’art. 2087 c.c. non pud dirsi adempiuto se le misure di prevenzione adottate nella organi

QUALCHE NUMERO PER RIFLETTERE
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DENUNCE DI INCIDENTI SUL LAVORO (GENNAIO 2024)

Denunce numero Differenza rispettc
Totali, di cui 42166 +6,8%
..patologie di origine professionale 6.218 +30,7%
..iIncidenti con esito mortale 45 +4.7%

DENUNCE DI INFORTUNIO PER SETTORE (GENNAIO 2024)

Settore numero Differenza rispettc
Industria e servizi 32.215 +4.2%
Agricoltura 1.685 +9,1%
In conto Stato 8.266 +17,7%
VARIAZIONE DELLE DENUNCE DI INFORTUNIO PER AREA GEOGRAFICA (GENNAI(
Area geografica Differenza rispetto
Nord-ovest +99%
Nord-est +6,6%
Centro +4 8%
Sud +4.7%
Isole +3,1%
Genere e nazionalita Differenza rispetto
Uomini +8,9%
Donne +3,3%
Lavoratori italiani +6,3%
Lavoratori extracomunitari +11,9%
Lavoratori comunitari -3,0%

Persone coinvolte nel lavoro sommerso: 3 milioni (tasso di irregolarita pari al 12%)

PER RIFLETTERE

La sicurezza sul lavoro é un diritto fondamentale, perché...

Protegge la vita e la salute dei lavoratori
Tutelare la sicurezza sui luoghi di lavoro significa difendere la salute e la vita e dei lavoratori, prevenendo infortuni e limitando Le malattie profe

Produce vantaggi economici

Investire in misure di sicurezza sul lavoro puo portare notevoli vantaggi economici.

Infatti, gli incidenti sul lavoro portano con sé costi diretti e indiretti (costi per cure mediche, spese legali, calo della produttivita ecc.) che si tre
Un luogo di lavoro sano e protetto agevola il benessere psicofisico dei dipendenti, aumenta la loro motivazione, favorisce un clima professional

E previsto come tale dalle norme giuridiche
Tutelare la salute e la sicurezza dei dipendenti non & solo una scelta, ma un vero e proprio obbligo giuridico. Le norme nazionali, europee e inte

Migliora l'immagine sociale dell'impresa
Un approccio etico alla tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro trasmette agli stakeholder l'impegno dell'impresa nel campo de
Infatti, gli attuali investitori e consumatori sono sempre pit attenti a sostenere le imprese che dimostrano un impegno reale a favore della sost
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Favorisce il benessere psicologico
Un luogo di lavoro sicuro contribuisce a ridurre o rimuovere lo stress e a prevenire il cosiddetto burnout. Cid migliora il benessere psicologico ¢

E la conseguenza di un’economia trasparente
Attraverso la regolamentazione delle condizioni lavorative, lo Stato e gli enti pubblici possono assicurare uguaglianza e sicurezza e impedire p«

IFILM

Erin Brockovich

Anno: 2000

Paese: USA

Durata: 131

Regia: Steven Soderbergh

Racconta la storia vera di Erin Brockovich, una madre single che scopre un caso di inquinamento dell’acqua causato dalla compagnia energetic:

Paul, Mick e gli altri (The Navigators)

Anno: 2001

Paese: Regno Unito, Germania, Spagna

Durata: 96’

Regia: Ken Loach

Film/documentario che racconta la vita di cinque lavoratori inglesi, che reagiscono alla privatizzazione della loro azienda di manutenzione ferrc
Questo film mette in luce le conseguenze sociali e lavorative causate dalle privatizzazioni e dal precariato, soffermandosi sulla battaglia comp

North Country - Storia di Josey

Anno: 2005

Paese: USA

Durata: 126’

Regia: Niki Caro

Ispirato a fatti realmente accaduti, narra la storia drammatica di Josey Aimes, che, tornata nella sua citta natale, incomincia a lavorare in una ce

The Insider - Dietro la verita

Anno: 1999

Paese: USA

Durata: 157

Regia: Michael Mann

Racconta la vera storia di Jeffrey Wigand, un ex dirigente di una grande impresa del tabacco che, nonostante le minacce ai suoi familiari, decide

RISOLVIIL CASO

15 novembre 2024, ore ©9.30. All'interno di unimpresa che produce materiali elettrici nella periferia di una citta italiana, avviene un grave incic

PARLIAMONE IN CLASSE
Dividetevi in gruppi, riflettete sul caso proposto e rispondete alle domande.

In relazione al caso descritto

e Quali sono state le cause principali dell'incidente?
e Ci sono state violazioni delle norme di sicurezza sul lavoro? Se si, quali?
e Quali misure preventive avrebbero potuto evitare l'incidente?

e Che cosa proporreste per tutelare i lavoratori che si trovano in una situazione simile a quella descritta?
In relazione alla realta italiana

e Quanti casi simili a quello dell’'esempio si verificano nella reale quotidianita italiana? Scoprilo con una ricerca online.

e Quali sono le principali cause di infortunio nel mondo del lavoro?

e Com'’e possibile che il numero degli incidenti sul lavoro in Italia sia cosi elevato, nonostante la presenza di una vasta legislazione dedicata?
e In quale modo le attuali tecnologie informatiche possono migliorare la sicurezza sul lavoro?

e Quali misure si potrebbero adottare per garantire un maggiore rispetto della normativa sulla sicurezza sui luoghi di lavoro? Predisponete un:
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TOCCAATE
Moussa Diop ti ha conferito lincarico di suo rappresentante legale in vista del processo in cui si € costituito parte civile. Il tuo compito consiste

VERSO IL MIO FUTURO

Questa attivita contribuisce allo sviluppo delle competenze europee, che dovrai individuare nel tuo e-portfolio con riferimento alle attivita «

Competenza...

Che cosa ho imparato su di me

Autori

GABRIELE TRUNZO

Docente didiscipline giuridiche economiche con una spiccata motivazione all'innovazione didattica, svolge la professione di avvocato e collabora da molto tempo con istituzioni ed emittentiradiofoniche.



https://area-giuridicoeconomica-ss2g.hubscuola.it/il-blog/author/Gabriele.Trunzo/

